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COMUNE DI PETRALIA SOTTANA 
(Città Metropolitana di Palermo) 

 

Ai Sindaci, ai Segretari Comunali e al personale di Polizia Locale 

dei Comuni dell’Unione 'Madonie' 

 

 

 

OGGETTO: Avviso esplorativo per la manifestazione di disponibilità alla stipula di un 

contratto di lavoro in regime di scavalco d’eccedenza e/o condiviso presso il 

Comune di Petralia Sottana – Istruttore di vigilanza da incardinare nell’Area di 

Vigilanza quale responsabile delegato del servizio. 

Il Comune di Petralia Sottana intende acquisire manifestazioni di disponibilità per il reclutamento di 

una unità di personale inquadrata nell’Area degli Istruttori - profilo professionale di Istruttore di 

vigilanza - con contratto di lavoro subordinato a tempo parziale e determinato, in regime di scavalco 

d’eccedenza, ai sensi dell’art. 1, comma 557, della L. 311/2004, e/o di scavalco condiviso, ai sensi 

della disciplina contrattuale vigente. 

Possono manifestare la loro disponibilità i dipendenti delle Amministrazioni in indirizzo inquadrati 

nell’Area funzionale e nel profilo professionale sopra indicati, previa autorizzazione dell’Ente di 

appartenenza, che dovrà essere prodotta prima della stipula del contratto. 

L’unità individuata sarà incaricata, con provvedimento del Sindaco, della responsabilità delegata - 

con poteri gestionali e di firma - dell’Area di Vigilanza, attualmente retta dal Sindaco stesso, ai sensi 

del combinato disposto dell’art. 53, comma 23, della L. 388/2000, e sue successive modifiche e 

integrazioni, e dell’art. 109, comma 2, del TUEL di cui al D.Lgs. 267/2000.  

All’unità di personale individuata sarà corrisposta l’indennità di specifica responsabilità, oltre ai 

compensi e alle indennità previsti dal CCNL Funzioni Locali vigente in relazione alle funzioni e alle 

condizioni di effettivo svolgimento del servizio, quali, a titolo esemplificativo e non esaustivo: 

indennità di reperibilità; indennità di funzione e di servizio esterno, previste per il personale di 

polizia locale; indennità di turno; maggiorazioni per lavoro notturno, festivo e straordinario; 

indennità per maneggio valori, ove ricorrano i presupposti. 

Il monte ore lavorativo settimanale sarà definito, d’intesa con l’interessato e con l’Ente di 

appartenenza, a seguito della manifestazione di disponibilità e nel rispetto dei limiti di orario previsti 

dalla normativa vigente. 

In caso di pluralità di manifestazioni di disponibilità, l’individuazione avverrà mediante valutazione 

comparativa dei curriculum vitae, con particolare riguardo alle esperienze professionali maturate in 

ruoli analoghi. 
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La procedura in oggetto non ha natura concorsuale e non dà luogo alla formazione di graduatorie. 

Si invitano le SS.LL., pertanto, a trasmettere il presente Avviso ai dipendenti potenzialmente 

interessati, i quali potranno presentare la loro candidatura, corredata di curriculum vitae (con 

espressa dichiarazione di consenso al trattamento dei dati personali ai sensi di legge), copia del 

documento di identità e dichiarazione di impegno a produrre l’autorizzazione dell’Ente di 

appartenenza, entro le ore 13:00 di giovedì 15 ottobre 2026, a mezzo PEC all’indirizzo 

protocollo.petraliasottana@sicurezzapostale.it.  

Il presente Avviso viene pubblicato anche all’Albo Pretorio e nella sezione “Avvisi” del portale 

istituzionale del Comune. Per ulteriori informazioni o chiarimenti è possibile contattare l’Ufficio 

Personale presso l’Area Amministrativa e Demografica (Responsabile – 0921/684317; Personale di 

Area – 0921/684314; 0921/684326). 

Il presente Avviso ha natura meramente esplorativa e non vincola in alcun modo l’Amministrazione, 

che si riserva di sospendere, modificare o revocare la procedura, ovvero di non darvi seguito, per 

motivate ragioni di interesse pubblico. 

Cordiali saluti 

Il Sindaco 

Dott. Pietro Polito 

       

 

   

Documento firmato da: PIETRO POLITO In data: 07/10/2026 
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