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COMUNE DI PETRALIA SOTTANA
(CITTA METROPOLITANA DI PALERMO)

Allegato n. B al Verbale della Commissione Esaminatrice del 25/06/2026

Procedura di interpello “Elenco Idonei” ASMELAB, finalizzata alla copertura di n. 1
posto a tempo pieno e indeterminato di Funzionario Amministrativo-Contabile (Area
dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione) presso il Comune di Petralia Sottana.

Modalita di espletamento della prova orale e criteri di valutazione

La prova orale relativa alla Procedura selettiva in oggetto indicata si svolgera secondo il Calendario
di cui all’Avviso di convocazione allegato al Verbale di seduta della Commissione esaminatrice del
25 giugno 2026 e si terra presso 1I’Aula Consiliare del Comune di Petralia Sottana, sita nel Palazzo
Municipale, in Corso Paolo Agliata n. 50, in seduta pubblica.

Il Presidente della Commissione esaminatrice procedera all’appello di tutti i candidati che hanno
presentato domanda di partecipazione e che saranno convocati secondo I’elenco predisposto in base
all’ordine alfabetico dei partecipanti. I candidati che risulteranno assenti nel giorno e nell’ora di
convocazione saranno dichiarati rinunciatari ed esclusi dalla procedura selettiva.

Le materie oggetto della prova orale, come da Avviso di interpello, sono:
e (Contabilita pubblica;

e Diritto Amministrativo degli Enti locali;

e Disciplina del Pubblico Impiego.

Nel corso della prova, inoltre, si procedera anche all’accertamento delle attitudini e capacita
comportamentali, incluse quelle relazionali.

La prova sara superata qualora il candidato ottenga un punteggio minimo di punti 7 sui 10 punti
complessivi disponibili. Non ¢ prevista ’attribuzione di punteggio per titoli.

Il giorno della prova orale, prima dell’inizio della stessa, la Commissione predisporra un elenco
numerato di quesiti, dal n. 1 al n. 25, per ogni materia di esame (totale n. 75 domande). La prova
consistera nell’estrazione a sorte, ad opera del candidato, da apposita busta/contenitore (non
trasparente € con una sola apertura), di un numero compreso nella serie da 1 a 25. La Commissione
procedera, quindi, a porre al candidato le domande corrispondenti al numero estratto, tratte da
ciascuno dei tre diversi elenchi di quesiti sopra indicati (ad es.. il candidato estrae a sorte il n. 11; la
Commissione porra al candidato la domanda n. 11 contenuta in ciascuno dei tre elenchi di domande
afferenti alle suddette materie).
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criteri e le modalita di valutazione della prova orale sono i seguenti:

e grado di conoscenza, di padronanza e di approfondimento degli argomenti oggetto della prova;
e chiarezza e sicurezza nell’esposizione;

e padronanza, correttezza e appropriatezza del linguaggio tecnico;

e capacita di risoluzione di eventuali casi concreti prospettati dalla Commissione.

[ punteggi e il relativo giudizio da attribuire sono graduati secondo la seguente tabella:

Punteggio Giudizio sintetico

fino a 4 punti: non valutabile Non viene fornita alcuna risposta ai quesiti

I concetti sono elaborati in modo confuso,
generico € poco chiaro, senza cogliere in gran
parte I’argomento oggetto della prova e senza
alcuna padronanza di linguaggio.

5 punti: insufficiente

I concetti sono espressi in modo
approssimativo, poco organico e prolisso, con
6 punti: quasi sufficiente I'utilizzo di un linguaggio poco tecnico e per
niente coerente, senza focalizzazione sul
quesito formulato.

L’esposizione dei concetti avviene in modo
compiuto, con correttezza e proprieta di
linguaggio, fornendo risposte esaurienti ai
7 punti: sufficiente quesiti posti, seppur con caratteristiche di
essenzialita e di non organicitd, senza
particolari approfondimenti g senza
collegamenti interdisciplinari.

I concetti sono elaborati, formulati ed esposti in
modo abbastanza adatto, in forma non sempre
essenziale ma con una discreta coerenza e
organicita e con particolari spunti di
approfondimento e di collegamento
interdisciplinare.

8 punti: discreto

I concetti sono elaborati, formulati ed esposti in
modo molto adeguato e organico, in una forma
efficacemente essenziale e lineare, con buona
padronanza e con buoni spunti di
approfondimento e di collegamento
interdisciplinare.

9 punti: buono




10 punti: ottimo

I concetti sono elaborati, formulati ed esposti
con ottima padronanza di linguaggio tecnico, in
maniera puntuale, efficace ed esauriente,
focalizzando I’attenzione su quanto richiesto,
con esposizione sintetica e lineare nonché con
ampi e precisi spunti di collegamento
interdisciplinare, anche afferenti a diversi
settori dell’ordinamento giuridico.

Si precisa che, qualora i Commissari non valutino il candidato all’'unanimita, si procedera ad
effettuare la media del punteggio attribuito complessivamente all’esito del colloquio da parte di

ciascun singolo Commissario, con arrotondamento, laddove occorra, cosi disposto:

e punteggio medio con decimale compreso tra 0,1 ¢ 0,4 = arrotondamento all’unita inferiore (ad es:

6,2 e arrotondato a 6);

e punteggio medio con decimale compreso tra 0,5 e 0,9 = arrotondamento all’unita superiore (ad es:

6,5 é arrotondato a 7).

Petralia Sottana (PA), 25/06/2026

Il Segretario Comunale/Presidente della Commissione

Dott.(Ksa.O/rnelll 'Mineo
ev/are
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