COMUNE DI PETRALIA SOTTANA
(Citta Metropolitana di Palermo)

Determinazione
Sindacale

N. 19 del 28/06/2022

Oggetto: CONFERIMENTO INCARICHI DI RESPONSABILI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA T

IL SINDACO

Premesso

- Che lo scrivente & stato eletto Sindaco nelle consultazioni elettorali del 12 Giugno 2022 e
proclamato in data 14 Giugno 2022, data in cui ha assunto le funzioni;

- Che ai sensi dellart. 50, comma 10 del T.U.EE.LL. per come introdotto
nellO.R.EE.LL.della Regione Siciliana, il Sindaco procede alla nomina dei Responsabili di
posizione organizzativa, cui attribuire le funzioni dirigenziali;

- Che l'organizzazione dell'Ente prevede la individuazione di n. 5 settori organizzativi.

Richiamate le Determine sindacali:

- n.19 del 18/07/2017 con la quale & stato nominato il Responsabile dell' Area Demografica
Sociale il Dott. Di Gangi Giuseppe;

- n. 20 del 18/07/2017 con con la quale & stata nominata la Responsabile dell' Area Economico
Finanziaria la Rag. Russo Rosanna;

- n. 3 dell' 1/02/2021 con la quale & stata nominata la Responsabile dell' Area Amministrativa la
Dott.ssa Galeoto Anna Maria ;

- n. 2 dell' 08/02/2022 con la quale & stato nominato il Responsabile delle Area Tecnico
Manutentiva e Attivita produttive I'Ing . Neglia Carmelo e il Vice Responsabile - Geom. Leto
Natale.

Visto I'art. 13 del CCNL del 21/05/2018 il quale stabilisce che gli enti istituiscono posizioni di lavori
che richiedono, con assunzione diretta di elevata responsabilita di prodotto e di risultato, lo
svolgimento di funzioni di direzione di unita organizzative di particolare complessita, caratterizzate
da elevato grado di autonomia gestionale e organizzativa, nonché lo svolgimento di attivita con
contenuti di alta professionalita e qualificazione professionale, ed inoltre che tali posizioni possono
essere assegnate esclusivamente a dipendenti classificati nella categoria D, sulla base e per
effetto di un incarico a termine conferito in conformita dell'art.14;

Richiamati gli art. 14 e segg. del suddetto CCNL sul conferimento e la revoca degli incarichi per le
posizioni organizzative e relativa disciplina;

Richiamata la Delibera di Giunta n. 97 del 14.08.2019, esecutiva, di “Approvazione del
Regolamento disciplinante I'area delle posizioni organizzative e delle alte professionalita”, ad essa



allegato e di cui fa parte integrante, redatto in esecuzione degli artt. 13, 14, 15 e 18 del CCNL
delle Funzioni Locali del 21 maggio 2018;
Richiamati:

- l'art. 109, comma 2, del D.Lg.vo 267/2000 che stabilisce che “le funzioni di cui all'art. 107,
commi 2 e 3, possono essere attribuite a seguito di provvedimento motivato del Sindaco, ai
responsabili degli Uffici e dei Servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche
in deroga ad ogni diversa disposizione”;

- la legge 142/90, cosi come recepita dalla legge regionale 48/91, e s.m.i. e come riprodotto
dagli artt.107 e 109 del D. Lgs. N.267/2000;

- la delibera di G.C. n. 68 /2001 di approvazione del regolamento degli uffici e dei servizi e
successive modifiche ed integrazioni;

- la delibera della Giunta Comunale n. 111 del 13/07/2006 con cui sono state apportate alcune
modifiche al funzionigramma allegato al Regolamento degli uffici e dei servizi;

- la Delibera di Giunta Comunale n. 7 del 28/01/2021 di revisione della struttura organizzativa del
Comune di Petralia Sottana;

- lalegge 127/97 nonche la legge regionale di recepimento n°® 23/98;

- I D.Lgs N. 165/2001;

- D.lgs. N. 267/2000;

- Il vigente CCNL del comparto funzioni locali 2016/2018;

- L'O.A.EE.LL vigente nella Regione Sicilia;

Vista la propria competenza

DETERMINA

Per quanto sopra detto, che qui si intende integralmente riportato

Di attribuire, secondo il sistema organizzativo vigente le funzioni apicali/di vertice dell'Ente, ed in
particolare quelle per la direzione delle strutture, a personale dipendente avente categoria
giuridica “D”;

Di nominare, quali Responsabili di Posizione Organizzativa, con effetto immediato e per la durata
di anni 3, decorrenti dalla data di efficacia del presente provvedimento e comunque fino a diversa
determinazione sindacale, i dipendenti sotto specificati:

- |l dott. DI GANGI GIUSEPPE Responsabile delllArea Socio-Assistenziale, dipendente a
tempo indeterminato e pieno Cat. D, p.e. D2 ;

- La Rag. RUSSO ROSANNA Responsabile dellArea Economico-Finanziaria, dipendente a
tempo indeterminato e pieno Cat. D, p.e. D2

- La Dott.ssa GALEOTO ANNA MARIA Responsabile dell' Area Amministrativa-Demografica,
dipendente a tempo indeterminato e pieno Cat. D, p.e. D1;

- L'Ing. NEGLIA CARMELO Responsabile dell'area Tecnico-Manutentiva e Attivita Produttive,
dipendente a tempo indeterminato e pieno Cat. D, p.e. D1 e vice responsabile il Geom. Leto
Natale, dipentente a tempo indeterminato e parziale, Cat. C p.e. C1, che presenta la dovuta
professionalita ;

Attribuire ai sunnominati responsabili tutti i compiti istituzionali descritti nel regolamento degli
uffici e dei servizi, approvato con delibera n. 68 dell'11/04/2001 e successive modifiche ed
integrazioni, nonché l'attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo
adottati adottati dall'Organo politico, mediante I'adozione di atti e provvedimenti amministrativi,
inclusi quelli che impegnano I'Ente verso l'esterno, nonché la gestione finanziaria, tecnica e
amministrativa con autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse umane previsti
dall'art. 107 del T.U.E.L., da altre leggi, e regolamenti comunali inerenti le rispettive aree affidate.

Dare atto che gli incarichi suddetti, potranno essere revocati a seguito di valutazioni negative
dei risultati dell'attivita dirigenziale o per intervenuti mutamenti organizzativi dell'assetto



dell'organico.

Dare atto che l'efficacia dell'incarico & subordinata all'acquisizione da parte dell’Amministrazione
della dichiarazione degli interessati, di cui all'art. 20 comma 1 del D. Lgs. n. 39/2013, attestante
l'insussistenza delle cause di inconferibilita degli incarichi.

Dare atto altresi che in assenza dei Responsabili delle Aree, ove non sia nominato un vice, la
responsabilita viene assunta automaticamente dal Segretario Comunale.

Confermare la retribuzione di posizione organizzativa assegnata a ciascuna Area con determina
n. 41 del 28/12/2016, lordi da corrispondere in 13 mensilita, come di seguito specificato, salvo
rideterminazione delle stesse sulla scorta dei criteri regolamentari:

Responsabile Area Socio-Assistenziale € 10.980,00

Responsabile Area Economico-Finanziaria € 12.911,42

Responsabile Area Amministrativa-Demografica € 10.980,00
Responsabile Area Tecnico-Manutentiva e Attivita Produttive € 12.911,42

Notificare la presente ai dipendente interessati, al Segretario Comunale, al Nucleo di valutazione,
al Revisore dei conti, ai rappresentanti RSU:

La presente sara pubblicata all'Albo online dellente nonché sul sito del Comune Sezione
Amministrazione trasparente sotto sezione “ Personale” ai sensi dell'art. 6 della L.R. n. 11/2015

Il Sindaco
( Pietro Polito)

IL SINDACO

VISTA la superiore proposta;
DETERMINA
-Di approvare le motivazioni di fatto e di diritto espresse in premessa, ai sensi dell'art.3 della Legge 241/90
recepita dalla L.R. 10/91;
-Di approvare la superiore proposta.

IL SINDACO
POLITO PIETRO



CONTROLLO DI REGOLARITA' TECNICA

Al sensi dell'art. 147 bis, 1° comma, del D. Lgs 267/2000, il provvedimento in oggetto ¢ stato sottoposto al
controllo di regolaritd amministrativa e per esso ¢ stato espresso il parere in ordine alla regolarita tecnica
della presente determinazione, attestante la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa:

PARERE DI REGOLARITA' FAVOREVOLE | 24/06/2022 ANNA MARIA GALEOTO
TECNICA

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
Ai sensi dell'art. 147 bis, 1° comma, del D.Lgs 267/2000, ¢ stato espresso il seguente parere di regolarita
contabile, in merito al provvedimento in oggetto:

PARERE DI REGOLARITA' FAVOREVOLE RUSSO ROSANNA
CONTABILE

VISTO CONTABILE

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi e per gli effetti degli artt. 147 bis e
183 del D.1gs.267/00 e ss.mm.ii.
Data di approvazione Visto Contabile 28/06/2022

| IL RESPONSABILE DELL' AREA ECONOMICA FINANZIARIA
:i RUSSO ROSANNA

Documento informatico firmato digitalmente dai funzionari formalmente incaricati con provvedimento sindacale, ai sensi del T.U.
445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.



Documento informatico firmato digitalmente dai funzionari formalmente incaricati con provvedimento sindacale, ai sensi del T.U.
445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo ¢ la firma autografa.






